Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

Instituto Municipal de Empleo y Fomento Empresarial del municipio de Bucaramanga

Segundo semestre de 2023

Estado del sistema de Control Interno de la entidad

Conclusién general sobre la evaluacion del Sistema de Control Intern

¢Estan todos los componentes
operando juntos y de manera
integrada? (Si / en proceso / No)
(Justifique su respuesta):

Si

la vigencia 2023, se d iculada, y en aras del [ in

embargo existen falencias en atenci

3 link parsd en pagina web y la actualizacién de la pagina web especificamente en ejecucion
presupuestal, con el fin birdar una relacion mas eficiente entre el instituto y la comunidad.

¢Es efectivo el sistema de control
interno para los objetivos evaluados?
(SilNo) Justifique su respuesta):

Si

El sistema

plan de trab: Ia vigencia, los i ley, plan de

La entidad cuenta dentro de su Sistema
de Control Interno, con una
institucionalidad (Lineas de defensa)
que le permita la toma de decisiones
frente al control (i/No) (Justifique su
respuesta):

Si

fesg itoria intern: prode control, enfocando los

Componente

¢se esta cumpliendo los

requerimientos ?

Si
EVALUCION DEL Si
RIESGO
ACTIVIDADES DEL Si
CONTROL

INFORMACION Y Si
COMUNICACION

ACTIVIDADES DE Si

MONITOREO

Nivel de
Cumplimiento
componente

Estado actual: Explicacion de las Debilidades y/o Fortalezas encontradas en cada
componente

Laentidad das, . el manual actualizado, la
estructura organizacional estd basada en un mapa de procesosy las acci integridad asi como la i ios, se
vienen reali legal vigente, por indi - i la
administracion del nstituto

la vigencia 2023, quedaron plasmad los riesg llegar
asicomoa itorias i gestion, ienda el estricto seguimiento y i
lanteadas en la herramienta, toda fue del 87%
Se tienen definidas | nes de mitig osy sus recomienda definir acciones que permitan subsanar

v i
la materializacion de riesgos en caso de llegarse  presentar.

Los canales de comunicacion del instituto no fueron puestos en funcionamiento en su totalidad, ya que el link de parsd en pagina web, presents.
todala vigencia, por pagina web institucional, acorde a las normas de

transparencia vigentes.

Atraves del Comit « i it o
accion y MIPG permit i et pan .

ia, de igual forma plan de




